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Stiftung 2024
DREITANNEN

Gesundheit im Zentrum Mit neuen Be-

nefits und Ver-
glinstigungen

VERPFLEGUNG UND EINKAUFEN

— Bistro der Stiftung Drei Tannen
Verpflegung zum reduzierten Mitarbeitenden-Preis

— Ganztags kostenloser Kaffee und Tee sowie Brot und Friichte fiir die Znlini Pause

— Corporate Benefits: von Adidas bis Zalando grossziigige Ermassigungen von mehr als 350 ver-
schiedenen Anbietern

— 20% Rabatt: Apotheke Wald

— 10% Rabatt: Artikel flir deinen Hund auf Trend-Ware.ch

— 10% Rabatt: Naturlade Wald

— 20% Rabatt: Bettenfachgeschéft Schlafwohl

— Brack.ch: monatliche Spezialangebote, jahrliche Aktionstage, verlangertes Riickgaberecht und
weitere Vorteile

FREIZEIT UND HOBBY

Kostenloser Eintritt Zoo Ziirich
Kostenloser Eintritt Kinderzoo Knie
Kostenloser Eintritt Seilpark Zirich
15% Rabatt: Eintritt Alpamare

ARBEITSZEIT UND (ZUSATZLICHE) FERIEN

15 Minuten bezahlte Kaffeepause

10 Minuten bezahlte Umziehzeit pro Tag

Der Ferienanspruch betragt bis zum 49. Altersjahr 25 Ferientage und ab dem 50. Altersjahr 30
Ferientage pro Kalenderjahr

Fiir das Jahr 2024 kdnnen bis zu 10 zusatzliche Ferientage gekauft werden

KINDERBETREUUNG
— Monatlicher Beitrag an KiTa-, Hort- und Spielgruppenbetreuung

MOBILITAT

Die SDT verfiigt liber ein Mobilitdtskonzept. Bsp. von Benefits:

Verglinstigte Parkpldtze, ZVV BonusPass sowie Sportartikelgutscheine
Flottenrabatt AMAG

Gratis Aufladestationen fir Elektroautos

Rabatt bei allen AVIA-Tankstellen: 5 Rappen/Liter und gratis Pannendienst
Alle Mitarbeitenden erhalten ein Halbtax geschenkt

HUNDE AM ARBEITSPLATZ

— Hunde dirfen, sofern ein harmonisches Zusammenleben von Mitarbeitenden und Hund moglich
ist, neu mit an den Arbeitsplatz genommen werden. Es ist vorher ein Antrag zu stellen.
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VERSICHERUNGEN UND VORSORGE

— Weltweit private Unfallversicherung
— Die SDT bezahlt 60% der Pensionskassenbeitrage, Mitarbeitende tragen nur 40% selbst

WEITEREMPFEHLUNGSPRAMIE

— Du kennst jemanden der zu uns passt? Erhalte CHF 1'000.- bei erfolgreicher Vermittlung jeder
Mitarbeiterin, jedes Mitarbeiters

MOBILTELEFONIE-ABOS
— Salt: 50-70% auf bestimmte Abo-Packages

FITNESS, BEAUTY UND GESUNDHEIT

Verglnstigungen bei Update-Fitness

10% Rabatt: BleicheBad & Fit

20% Rabatt: Bader Wald auf Abonnemente im Freibad und Hallenbad
10% Rabatt: Coiffeursalon Haarscharf, Wald

10% Rabatt: Women'’s Life Kosmetik, Wald

10% Rabatt: Niro-Optik Augenoptiker, auf Brillen und Korrekturglaser
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